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Verordnung des Biirgermeisters der Gemeinde Kirchberg in Tirol
vom 06.02.2023 liber die Gemeindeeinsatzleitung

Gemal §§ 3 Abs. 1, 4 Abs. 10 und § 5 Tiroler Katastrophenmanagementgesetz, LGBI. 33/2006
idF LGBI. Nr. 205/2021, wird verordnet:

I. Abschnitt
Gemeindeeinsatzleitung

§1

Gemeindeeinsatzleitung

(1) Die Gemeindeeinsatzleitung setzt sich zusammen aus dem Gemeindeeinsatzleiter im
Sinne des § 3 Abs. 1 Tiroler Katastrophenmanagementgesetz, LGBI. 33/2006 idgF,
dem stellvertretenden Gemeindeeinsatzleiter, dem Leiter Stabsarbeit, dem
stellvertretenden Leiter Stabsarbeit sowie den Sachgebietsleitern.

(2) Die Gemeindeeinsatzleitung bedient sich zur Besorgung ihrer Aufgaben der
Meldesammelstelle.

§2
Sachgebiete

(1) Es sind folgende Sachgebiete einzurichten:
S1 — Personalwesen
S2 - Lagefuhrung
S3 - Einsatzfiihrung
S4 - Einsatzunterstiitzung
S5 — Offentlichkeitsarbeit
S6 — Informationstechnologie
S7 — Gesundheitswesen
S8 — Finanzen
Weiters besteht die Fachgruppe Mitarbeiter zur besonderen Verwendung.

(1) Die Sachgebiete werden von den Sachgebietsleitern gefuihrt. Diesen unterstehen die
jeweils zugewiesenen Sachgebietsmitarbeiter.

(2) Samtliche Sachgebiete und Fachgruppen in der Gemeindeeinsatzleitung sind mit einer
entsprechenden Anzahl an Mitgliedern zu besetzen, um einen Schichtdienst tber einen
langeren Zeitraum sicherzustellen.

(3) Einem Sachgebietsleiter kénnen zwei oder mehrere Sachgebiete lbertragen werden,
wenn sich dies aufgrund des Arbeitsanfalles oder des Personalmangels als
zweckmalBig oder notwendig erweist.



§3

Meldesammelstelle

(1) Der Leiter der Gemeindeeinsatzleitung und die weiteren Mitglieder der
Gemeindeeinsatzleitung bedienen sich zur Besorgung ihrer Aufgaben der
Meldesammelstelle.

(2) Die Meldesammelstelle setzt sich zusammen aus dem Leiter Meldesammelstelle sowie
zumindest drei Mitarbeitern Meldesammelstelle. Sie ist beim Gemeindeamt
eingerichtet und dient als zentraler Kanzleiapparat fir die Melde- und Schriftverkehr
der Gemeinde-Einsatzleitung von und nach auf3en, mit der Behérde sowie innerhalb
der Gemeindeeinsatzleitung.

(3) Der Leiter der Meldesammelstelle ist fur die Erledigung folgender Aufgaben
verantwortlich:

a) Fihrung des Einsatzjournals;

b) Fuhrung der elekironischen Einsatzinformationssysteme; Organisatorische
Fuhrung der Einsatzleitung (Errichtung und Betrieb der Raumlichkeiten);

c) Unterstiitzung des Leiters Stabsarbeit bei dessen Aufgaben,;

(4) Von der Meldesammelstelle sind im Ablauf der Stabsarbeit in der Einsatzleitung
folgende Funktionen wahrzunehmen:

a) Entgegennahme eingehender Geschéftsstiicke sowie Aufnahme fernmiindlicher
Mitteilungen, Auftrage etc.

b) Erfassung der Geschaftsstiicke und Anbringung des Auszeichnungsstempels;
Nachweisung aller ein- und auslaufender Geschéftsstiicke;

c) Weiterleitung der Geschaftsstiicke an den Leiter Stabsarbeit zur Auszeichnung;

d) Weiterleitung der ausgezeichneten Geschéftsstiicke an die Sachgebietsleiter;

e) Fuhrung von Abwesenheits- und Besucherlisten;

f) Durchfihrung der Zutrittskontrollen zu den Raumlichkeiten der Einsatzleitung

(5) Die Behorde hat der Meldesammelstelle das notwendige Fach- und Kanzleipersonal
sowie entsprechende Ausristung beizugeben.

(6) Die naheren Verfugungen ftrifft der fur die Meldesammelstelle verantwortliche Leiter
Meldesammelstelle. Er hat die einlangenden Meldungen unverziglich an die einzelnen
Sachgebietsleiter weiterzuleiten.

§4

Sachgebietsmitarbeiter

(1) Den Sachgebieten ist zumindest jeweils 1 Mitarbeiter (Sachgebietsmitarbeiter)
zuzuordnen.

(2) Die Sachgebietsmitarbeiter haben die Leiter der Sachgebiete bei Verrichtung ihrer
Aufgaben zu unterstitzen und im Falle der Abwesenheit zu vertreten.

§5

Aufgabenverteilung

(1) Der Gemeindeeinsatzleiter fiihrt den Einsatz gemaR den Bestimmungen des Tiroler
Katastrophenmanagementgesetzes sowie der weiteren einschlagigen gesetzlichen
Bestimmungen. Fur den Leiter der Gemeindeeinsatzleitung ist ein Stellvertreter zu
bestellen. Im Fall der Verhinderung des Leiters der Gemeindeeinsatzleitung und seines
Stellvertreters obliegt dem Leiter Stabsarbeit die Leitung der Gemeindeeinsatzleitung.



Der Leiter der Gemeindeeinsatzleitung kann bei Bedarf die Mitglieder der
Gemeindeeinsatzleitung Uber die jeweilige Funktion hinaus in allen Sachbereichen der
Gemeindeeinsatzleitung einsetzen.

(2) Der Leiter Stabsarbeit bildet im Ablauf der Stabsarbeit die entscheidende Stelle zur
Steuerung, Koordinierung und Durchfithrung der Bearbeitungen; er hat dabei folgende
Aufgaben wahrzunehmen:

a) Kenntnisnahme von Geschéftsstiicken und sorgféltiges Durchlesen sowie
stichwortartiges Festhalten fernmundlicher Auftrdge oder Meldungen von
besonderer Bedeutung oder Auswirkung auf mehrere Sachgebiete;

b) Kontrolle der Zustandigkeit und im Bedarfsfall Weiterleitung an andere
Bedarfstrager;

c) Beurteilung im Hinblick auf die unmittelbare Vorlage oder Information des
Einsatzleiters und im Bedarfsfall Vortrag zu diesem Zweck;

d) Beurteilung der Dringlichkeit und der erforderlichen Bearbeitung durch andere
Sachgebietsleiter. Auszeichnung mit Bearbeitungs- und Ablagevermerken.

e) Umfassende Information der Sachgebietsleiter;

f) Erarbeitung eines Entschluss- oder MaRnahmenvorschlages im Sinne einer
abgeschlossenen Stabsarbeit mit Vortrag oder Vorlage an den Einsatzleiter zur
Entscheidung bzw. Genehmigung inkl. rechtlicher Beurteilung der
vorgeschlagenen Mafinahmen;

g) Veranlassung und Kontrolle der Umsetzung der Entscheidung des Einsatzleiters;

h) Festlegung des Schichtbetriebes in der Einsatzleitung (Veranlassen von Ablésen
und die Flhrung eines Zeitplanes firr den Schichtdienst. bzw. die Ablése);

i) Verbindungsaufbau zu Einsatzleitungen des Landes bzw. anderer Behérden;

J) Herstellung der Verbindung zu anderen Behérden, Hilfs- und
Rettungsorganisationen, dem &sterreichischen Bundesheer, etc. bzw. Anforderung
des Assistenzeinsatzes des Osterreichischen Bundesheeres und weiterer
Einsatzkrafte bzw. Einsatzorganisationen;

k) Erflllung allgemeiner administrativer Aufgaben fiur die Einsatzleitung in
,Friedenszeiten”;

[) die Verstandigung von Experten;

m) Regelung des Einsatzes des Kanzleipersonals;

n) Erstellung von Berichten und Meldungen und die Erstellung und Evidenthaltung
eines Zeitplanes far Besprechungen der Einsatzleitung (z.B.
Einsatzbesprechungen und Lagebesprechungen).

(3) Durch den Sachgebietsleiter S1 - Personalwesen sind folgende Aufgaben
wahrzunehmen:

a) Flhrung der Personalevidenz inkl. Kranken- und Urlaubslisten:

b) Fuhrung der Verletzten/Vermissten/Todesevidenz betreffend die Einsatzkrafte;

¢) Bildung von Einsatzreserven;

d) Erteilung von Auftrdgen an Gemeinde-Mitarbeiter;

e) Zusammenfassung der Personalstarkemeldungen der Einsatzkrafte sowie der
Einsatzleitung und Erstellung der taglichen Gesamtpersonalstiarkemeldung;

f) Betrieb der Freiwilligensammelstelle;

g)

Koordination von Spontanhelfern.



(4) Durch den Sachgebietsleiter S2 - Lagefihrung sind folgende Aufgaben

wahrzunehmen:

a) Auswertung der eingehenden Meldungen und Informationen;

b) Erhebung der Katastrophenlage (Erstellung des Lageberichtes sowie allféllige
Informationsberichte fir die Behorde, die Landeswarnzentrale und sonstige mit der
Abwehr und Bekampfung der jeweiligen Katastrophen befassten Behdérden) und
Flhrung der Katastrophenlagekarte (Evidenthaltung der Katastrophensituation);

c) Erhebung, Beobachtung und Dokumentation der Wetterlage

d) Fuhrung der Verletzten/Vermissten/Todesevidenz betreffend Zivilbevélkerung;

e) Vorbereitung von Verordnungen u.a.;

f) Flhrung von Adressenverzeichnissen;

g) Sicherung des Sitzes der Einsatzleitung und Festlegung bzw. Uberwachung der
Zutrittsregelung

h) Abstellung eines Verbindungsbeamten zum Einsatzstab der Landespolizeidirektion
Tirol im Falle polizeilicher Lagen.

(5) Durch den Sachgebietsleiter S3 - Einsatzfuhrung sind folgende Aufgaben
wahrzunehmen:

a) Gesamtkoordination des technischen Katastropheneinsatzes;

b) Gesamtbeurteilung der Katastrophenlage und des -schadens;

c) Aktivierung und allenfalls Adaptierung des je nach Katastrophenszenario zur
Anwendung kommenden Katastrophenschutzplanes;

d) aufbauend auf dem Katastrophenschutzplan, die Ausarbeitung und
Weiterentwicklung eines Operationsplanes;

e) Ausarbeitung von Vorschlagen fur die Einteilung und Auftragserteilung an die mit
der Abwehr und Bekdampfung von Katastrophen befassten Hilfs-/Rettungskrafte;

f) Erarbeitung von Lageinformationen fur die unterstellten Einheiten, die anderen
Sachgebietsleiter sowie Lagemeldungen fur die Einsatzleiter,

g) Erstellung von Antréagen Uber benétigte Einsatzunterstiitzung;

h) Fuhrung eines Verzeichnisses Uber Personal und Material der ihm unterstellten

i)
)

Einheiten in ,Friedenszeiten®;

Flhrung eines Verzeichnisses Uber ihm unterstelltes und eingesetztes Personal
und Material;

Fluhrung der Einsatzlagekarte und eines Einsatztagebuches;

(6) Durch den Sachgebietsleiter S4 - Einsatzunterstitzung sind folgende Aufgaben
wahrzunehmen:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

Beurteilung der Versorgungslage und die Wahrnehmung aller Versorgungs- und
Nachschubangelegenheiten fiir die Gemeinde-Einsatzleitung und fiur die im
Katastrophenfall befindlichen Hilfs- und Rettungskréfte;

Versorgung der Hilfs- und Rettungskrafte mit Verpflegung, Sanitdtsmaterial,
Unterkiinften und Betriebsmitteln;

Koordination des notwendigen Nachschubes dieser Versorgungsguter;

Fihrung der Material- und Ausrustungsevidenz von Gemeinde-Gerat
ausgenommen jenem der Blaulichtorganisationen;

Koordination des Technischen Dienstes der Gemeinde;

Flhrung eines Adressverzeichnisses Uber im Einsatzfall anforderbares ziviles
Hilfsgerat in ,Friedenszeiten®;

Beschaffung von technischem Hilfsgerat:

Flahrung von Arbeitskarten mit allen wichtigen Angaben fur die Versorgung sowie
von graphischen und tabellarischen Ubersichten;



i) Ressourcenmanagement (Steuerung von Nachfragen und Angeboten von
Hilfsgutern, Organisation Nachbarschaftshilfe usw.);
) Koordination der zur Einsatzunterstitzung eingesetzten Hilfsdienste.
(7) Der Sachgebietsleiter S5 - Offentlichkeitsarbeit hat folgende Aufgaben wahrzunehmen:
a) Bearbeitung samtlicher Medienangelegenheiten und Veréffentlichungen in
Absprache mit dem Leiter der Gemeindeeinsatzleitung;
b) Errichtung und Betrieb einer Informationsstelle bzw. eines Pressezentrums:
c) Durchfuhrung von Pressekonferenzen;
d) Betreuung der Journalisten;
e) Erstellung von Presseberichten, Aussendungen und Bekanntmachungen;
f) Verdffentlichung von VerhaltensmaRregeln fir die Bevélkerung;
g) Veréffentlichung von Verordnungen;
h) Information des Einsatzleiters tber alle MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit:
i) Erstellung der Film- und Fotodokumentation.
(8) Der Sachgebietsleiter S6 - Informationstechnologie hat folgende Aufgaben
wahrzunehmen:
a) Planung der fur die Einsatzleitung erforderlichen Daten- und
Kommunikationsleitungen inkl. der erforderlichen Infrastruktur in ,Friedenszeiten®
b) Herstellung der erforderlichen technischen Infrastruktur
c) Betreuung der Kommunikationsnetze und EDV-Angelegenheiten
d) Fuhrung des internen Telefonverzeichnisses
e) Sicherstellung der Kommunikation der Gemeinde-Einsatzleitung mit den im
Katastrophengebiet befindlichen Einsatzkraften.
(9) Der Sachgebietsleiter S7 - Gesundheitswesen hat folgende Aufgaben wahrzunehmen:
a) Veranlassung von erforderlichen MaBnahmen im Bereich des Gesundheitswesens:
b) Veranlassung von erforderlichen MaRnahmen im Bereich des Veterindrwesens;
c) Koordination des Rettungswesens;
d) Organisation von psychosozialer Nachbetreuung.
(10) Der Sachgebietsleiter S8 - Finanzen hat folgende Aufgaben wahrzunehmen:
a) Prufung und Sicherstellung der finanziellen Bedeckung der im Zuge der
Bewaltigung der Katastrophe erforderlichen finanziellen Ausgaben;
b) Abklarung der Ubernahme von Kosten durch andere Gebietskorperschaften.

§6
Stabsarbeit

(1) Jeder Angehérige der Gemeindeeinsatzleitung (Stabsmitglied) hat die ihm
ubertragenen Aufgaben zielgerichtet, bedarfsorientiert, zweckmé&Rig und auf méglichst
einfache Weise im Rahmen der Vorschriften und Auftrdge durchzufiihren.
Erledigungen und Entscheidungen haben rasch, rechtzeitig und klar nachvollziehbar
zu erfolgen. Jeder Stabsangehérige ist fur die Erfullung der ihm Ubertragenen
Aufgaben voll verantwortlich und hat in seinem Zustéandigkeitsbereich im Sinne des
Auftrages des Gemeindeeinsatzleiters zu handeln. Die Stabsmitglieder haben
wirtschaftlich und sparsam zu handeln. Die Stabsmitglieder sind verpflichtet, sich die
zur Ausibung ihrer Tétigkeit notwendigen Kenntnisse anzueignen und sich den
laufenden Verénderungen im Arbeitsumfeld anzupassen. Die Abwickiung der
Dienstgeschéfte ist so zu gestalten, dass sie jederzeit ohne Schwierigkeiten
nachvollzogen und Uberprift werden kann.

(2) Grundsatz fur das stabsdienstliche Handeln sind gegenseitige Information,
Kommunikation und Kooperation zwischen den einzelnen Sachbereichen. Alle



Stabsmitglieder sind verpflichtet, Gber wichtige Ereignisse in geeigneter Weise zu
informieren. Ist dies nicht mdglich, hat jeder Mitarbeiter selbst initiativ zu werden und
seinen Vorgesetzten nachtraglich zu versténdigen.

Die Stabsmitglieder unterstitzen das Fuhrungsverfahren der Gemeindeeinsatzleitung
durch Bereitstellung schriftlicher, mandlicher und grafischer Beitrdge und durch
sorgféltiges und zielgerichtetes Bewerten von Fakten und richten sich auf eine
umfassende und zielgerichtete Information des Gemeindeeinsatzleiters aus. Zur
Gewdhrleistung einer ausreichenden Information und Kommunikation werden
regelmaRig Besprechungen tber wichtige Angelegenheiten durchgefihrt.

(3) Jedes Mitglied der Gemeindeeinsatzleitung ist verpflichtet, Auftrdge von zusténdigen
Weisungsberechtigten genau zu befolgen. Es steht frei, Weisungen in einem
Aktenvermerk festzuhalten. Bei sachlicher Meinungsverschiedenheit ist die
Entscheidung des gemeinsamen Vorgesetzten nach Anhérung der betroffenen Stellen
abzuwarten.

(4) Die Zustandigkeit fur Angelegenheiten legt grundsétzlich die Geschéaftsordnung fest. In
Ausnahmeféllen und insbesondere bei sachgebietiibergreifenden Angelegenheiten
legt der Leiter Stabsarbeit die Zusténdigkeiten fest. Die Festlegung der Zusténdigkeit
erfolgt durch Auftrag oder Auszeichnung durch den Leiter Stabsarbeit. Alle Stellen der
Gemeindeeinsatzleitung sind zur Beratung des Gemeindeeinsatzleiters und der
anderen Mitglieder des Stabes verpflichtet. Jeder Mitarbeiter hat einen Geschéftsfall,
fur den er nicht zustandig ist, unverziglich an den Zusténdigen weiterzuleiten. Im
dienstlichen Interesse kdnnen der Gemeindeeinsatzleiter oder der Leiter Stabsarbeit
einzelne Stellen der Gemeindeeinsatzleitung, sowie jeder Vorgesetzte seine
Untergebenen voriibergehend mit der Erledigung von Geschéften betrauen, fur deren
Bearbeitung diese gemaR Geschéftsordnung nicht zusténdig waren.

(5) Durch den Leiter Stabsarbeit und die Sachgebietsleiter ist die Meldefreudigkeit und -
wahrheit der Unterstellten und durch den Leiter Stabsarbeit die Informationsfreudigkeit
der Sachgebietsleiter untereinander und des Stabes an Unterstellte sicherzustellen
und zu férdern. Informationen sind initiativ und aktiv bei den Vorgesetzten und anderen
Dienststellen und Organisationen sowie Unterstellten einzuholen. Informationen, die
Vermutungen und Ansichten enthalten, sind eindeutig als solche zu deklarieren.

§7
Einberufung

(1) Die Einberufung der Gemeindeeinsatzleitung im Einsatzfall erfolgt durch die Behérde.
Bei Einberufung der Gemeindeeinsatzleitung haben sich die Mitglieder unverziglich
am in der Einberufung angegebenen Ort einzufinden.

(2) Der Leiter Stabsarbeit kann bei Bedarf fiir einzelne Mitglieder der
Gemeindeeinsatzleitung einen Bereitschaftsdienst anordnen.

(3) Der Gemeindeeinsatzleiter kann bei Bedarf far alle Mitglieder der
Gemeindeeinsatzleitung einen Bereitschaftsdienst anordnen.

§8
_ Dienstzeiten
(1) Die Dienstzeiten fur die Mitglieder der Gemeindeeinsatzleitung im Einsatz sind durch
den Leiter Stabsarbeit festzulegen.
(2) Bei Einsatzen, welche langer als 24 Stunden andauern, ist durch den Leiter Stabsarbeit
eine Schichteinteilung zu treffen. Dabei ist nach Méglichkeit allen Stabsmitgliedern bei
Einsatzen mit einer Dauer von bis zu 7 Tagen eine durchgehende Pause von



zumindest 6 Stunden/Tag und bei langer andauernden Einsétzen ab dem 8. Einsatztag
eine durchgehende Pause von zumindest 8 Stunden/Tag sowie zumindest einmal
durchgehend 24 Stunden/Woche einzurdumen.
§9
Sonstige Tatigkeiten

Von der Behérde sind fir diverse Tatigkeiten (Transportdienst, Entgegennahme von
Hilfsangeboten und Spenden, etc.) weitere Mitarbeiter in der Funktion ,zur besonderen
Verwendung" in die Gemeindeeinsatzleitung zu bestellen. Diesen werden im Anlassfall vom
Leiter der Gemeindeeinsatzleitung bestimmte Aufgaben zugewiesen.

§10
Beiziehung von Experten

Der Leiter der Gemeindeeinsatzleitung kann erforderlichenfalls im Anlassfall zur fachlichen
Beratung Experten beiziehen.

§11
Besoldungsrechtliche Stellung

(1) Jenen Mitgliedern der Gemeindeeinsatzleitung, welche in einem Dienstverhaltnis zur
Gemeinde Kirchberg stehen, stehen bei Einsdtzen auRerhalb der Normaldienstzeit
Geblhren gem. § 52 Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 2012 (G-VBG 2012) zu.

(2) Jenen Mitgliedern der Gemeindeeinsatzleitung, welche in keinem Dienstverhéltnis zur
Gemeinde Kirchberg stehen, stehen bei Einsatzen Vergitungen im Sinne des § 23
Abs.1 lit. a Tiroler Katastrophenmanagementgesetz, LGBI. 33/2006 idgF, zu.

Il. Abschnitt
Einsatzkoordinator

§12
Einsatzkoordinator

(1) Ein nach § 5 des Tiroler Katastrophenmanagementgesetzes bestellter Einsatzkoordinator
hat die ihm nach § 5 des Tiroler Katastrophenmanagementgesetzes iibertragenen Aufgaben
zu besorgen.

(2) Die Behérde hat ihm das notwendige Fach- und Kanzleipersonal sowie entsprechende
Ausrustung beizugeben.

lll. Abschnitt
Gemeinsame Bestimmungen

§13
Informationspflichten



(1) Die Entscheidungen dartber, welche Vorschldge von MalRnahmen, Veranlassungen

und Operationsplane an die Behdrde weitergeleitet werden, obliegen dem Leiter der
Gemeindeeinsatzleitung.
Uber Zustandigkeitsstreitigkeiten zwischen den Sachbearbeitern des Fuihrungsstabes
sowie bei Meinungsverschiedenheiten hinsichtlich Grenzen des Aufgabenbereiches
zwischen den Sachbearbeitern entscheidet nach Anhéren der betroffenen
Sachbearbeiter der Leiter der Gemeindeeinsatzleitung.

(2) Ist je nach Katastrophenszenario die sachliche Zusténdigkeit mehrerer Sachbearbeiter
des Fuhrungsstabes gegeben, so haben die Sachbearbeiter einvernehmlich
vorzugehen. Gelangen die Sachbearbeiter in einer Sache zu keinem Einvernehmen,
so geht die Zustandigkeit an den Leiter der Gemeindeeinsatzleitung tber.

(3) Die Sachbearbeiter sind verpflichtet den Leiter der Gemeindeeinsatzleitung und
einander Uber alle wichtigen Vorschldge und Angelegenheiten in ihrem
Aufgabenbereich zu informieren; dies gilt insbesondere flr alle Angelegenheiten, die
fur die anderen Aufgabenbereiche von besonderer Bedeutung sein kénnten. Der Leiter
der Gemeindeeinsatzleitung sowie jeder Sachbearbeiter ist berechtigt, in alle
Unterlagen eines anderen Aufgabenbereiches Einsicht zu nehmen, auch wenn sie
nicht seinen Aufgabenbereich betreffen.

§14
Sitzungen

(1) Die Behorde hat bei Neubestellung der Gemeindeeinsatzleitung diese zu einer
konstituierenden Sitzung einzuberufen. Bei dieser Sitzung werden insbesondere die
Aufgabenbereiche der Mitglieder in den jeweiligen Sachgebieten besprochen und die
Erreichbarkeit der Mitglieder Gberpruft.

(2) Die Behorde hat die Gemeindeeinsatzleitung mindestens einmal jéhrlich zu einer
laufenden Sitzung einzuberufen. Bei dieser Sitzung werden zur Beratung der Behérde
insbesondere die Aktualitdt des Katastrophenschutzplanes uberprift, etwaige
Anderungen in der personellen Zusammensetzung festgestellt und die Erreichbarkeit
der Mitglieder Uberprift.

§15
Dokumentation

(1) Uber alle Sitzungen der Gemeindeeinsatzleitung sind Protokolle zu verfassen, in denen
Ort und Tag der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, der
wesentliche Inhalt der Entscheidungsgrundlagen und das Ergebnis der
Entscheidungen festzuhalten sind. Das Protokoll ist vom Leiter der
Gemeindeeinsatzleitung zu  unterzeichnen und allen  Mitgliedern  der
Gemeindeeinsatzleitung sowie der Behérde zu tGbermitteln.

(2) Das Einsatzinformationssystem (ESIS Tirol) soll als Protokollierungssystem und
interne Kommunikationsplattform von Einsatzablaufen herangezogen werden.

§ 16
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit Ablauf des Tages der Kundmachung in Kraft.




angeschlagen am 09.02.2023
abgenommen am 23.02.2023








